Anno: 2023

Scheda valutazione :

COMUNE DI VISTRORIO

AREA/SETTORE: FINANZIARIO

DELAURENTI LAURA (PO)

Sistema premiante collegato: % Indennita di risultato - % quota Fes

OBIETTIVO PESO RISORSE RISORESE RISORSE SISTEMA DI TEMPI VALORE
ﬁ'll'_l'_l'ng UMANE STRUMENTALI |FINANZIARIE | DECURTAZIONE ATTUAZIONE | RAGGIUNTO

Predisposizione | 35 --n.1 Le normali | Quelle Decurtazione del | 31/12/2023

documentazion istruttore | attrezzatur |destinate | punteggio nel

e contabile per ein dal PRO |caso di mancato

approvazione dotazione raggiungimento

bilancio 2024- degli uffici degli obiettivi

2026 entro

31/12/2023

Espletamento |30 | -- Le normali| Quelle Decurtazione del | 31/12/2023

adempimenti attrezzatur |destinate | punteggio nel

per adesione ein dal PRO |caso di mancato

avvisi dotazione raggiungimento

Padigitale Pnrr degli uffici degli obiettivi

e gestione

procedure

Recupero 15 --n.1 Le normali | Quelle Decurtazione del | 31/12/2023

risorse dei istruttore | attrezzatur |destinate | punteggio nel

servizi ein dal PRO |caso di mancato

scolastici e dotazione raggiungimento

predisposizione degli uffici degli obiettivi

rendiconti

Attuazione 10 --n.1 Le normali|Quelle Decurtazione del |31/12/2023

piano istruttore | attrezzatur |destinate |punteggio nel

trasparenza e ein dal PRO |caso di mancato

prevenzione dotazione raggiungimento

corruzione degli uffici degli obiettivi

Supporto 10 - Le normali|Quelle Decurtazione del | 31/12/2023

responsabile attrezzatur |destinate |punteggio nel

tecnico per ein dal PRO |caso di mancato

pratiche lavori dotazione raggiungimento

pubblici PNRR degli uffici degli obiettivi

TOTALE 100




VALUTAZIONE COMPORTAMENTI PESO VALUTAZIONE
ORGANIZZATIVI ATTRIBUITO
VARIABILI DI RIFERIMENTO
Impegno dimostrato nella prestazione individuale |30
Professionalita 20
Coinvolgimento nei processi lavorativi 20
Iniziativa personale 20
Professionalita legata alla formazione 10
TOTALE 100




